PRILOHA C. 1

Pi‘ehled uhrad za jednotlivé ¢innosti a ikony ve sluzbé Chranéné bydleni (skupinové a komunitni)

Cinnosti a ikony poskytovani sluzby Popis obsahu ¢innosti, véetné praktickych prikladi Uhrada
A. Poskytnuti stravy nebo pomoc p¥i zajisténi stravy ANO 100 K¢&/ hod 120 Ké/hod
Zahrnuje pomoc pfi pfiprave stravy formou praktickych
nacvikl. Pracovnik mize uzivatele podpofit pfi vybéru jidla pri vyuziti | p¥i vyuZiti
a vhodnych surovin, ndkupu surovin k vateni a také pti ¢innosti a ¢innosti a
pomoc s piipravou stravy, samotné ptipravé jidla (ndcviky vareni nebo pomoc pri 100 K&/hod nebo 120 Ké/hod |ikont nad  |idkoni do 80
— pripravé studenych jidel). Dale zahrnuje pomoc a podporu 80 hodin za |hodin za
§ pfi finanénim vycutovani stravy (napr. vyictovani pro mésic mésic
£ skupinu v CHBS).
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zajiSténi celodenni stravy PFi vyuZiti | pFi vyuZiti
odpovidajici véku, zasadam Pomoc se zajisténim stravy jinym zptisobem (napr. dovoz &innosti a &innosti a
racionalni vyZivy a potfebam | obédii, pomoc pri vybéru vhodného stravovaciho zarizeni | 100 K&hod nebo 120 K&hod |ikoni nad |ikont do 80
dietniho stravovani, minimalné v apod.) 80 hodin za |hodin za
rozsahu 3 hlavnich jidel, mésic mésic
B. Poskytnuti ubytovani ANO
=
8
= Je zajistovano prostiednictvim sluzby chranéné bydleni
1} ubytovani, které ma znaky skupinové nebo chranéné bydleni komunitniho typu. . ; L.
< P : . : . io Gy s viz. cenik za ubytovani - -
o bydleni v domécnosti, Zahrnuje pravidelnou kontrolu stavu pokoji a zajisténi
= riznych oprav v bytech, je hrazeno placenim najmu.
=
=
C. Pomoc pri zajiSténi chodu domacnosti ANO 100 K¢/ hod |120 Ké/hod
Jedna se o praktickou pomoc pii zajistovani kazdodenni
péce o domacnost. Tato pomoc je zajistovani formou
nacvikl dovednosti s asistentem. Jde pfedevsim o uklid
= domacnosti- klasicky kazdodenni tklid nebo uklid vétsiho
w 7 . o ~ ‘¥
S rozsahu, nacviky obsluhy domacich spotfebicd, starost o pri vyuziti | p¥i vyuZiti
= ¥ bném tiklid pradlo - prani, véSeni, zehleni a tiidéni pradla, ziskani ¢innosti a ¢innosti a
’: pom(')(ci pv';v gznefn u tl ua dovednosti v oblasti mensich domacich praci- vyména 100 K¢/hod nebo 120 Ké/hod [ikoni nad |ikoni do 80
? udrzbe domacnosti zarovky, odmrazeni lednice, atd. Priklad: pracovnik 80 hodin za [|hodin za
i1 uzivateli poradi, jak postupovat pri Zehleni kosile. Miize mu mésic mésic
=

i dany postup ukazat. Dale uz Zehleni provadi uzivatel a
pracovnik ho pFi cinnosti podporuje a radi mu. Pri druhém
ndcviku jiz uzivatel kosili Zehli zcela sam, pouze s podporou

a radou pracovnika.

pomoc p¥i udrzbé domacich
spotiebici,

Jedn4 se o praktické nacviky dovednosti pii drzbé domacich
spotiebiCll (napr. cisténi rychlovarné konvice od vodniho
kamene). Dale pracovnik mize pomoci uZivateli zajistit
udrzbu nebo revizi spotebice jinou sluzbou, poméha a
podporuje ho, aby ziskal dovednost zajistit si udrzbu
spotiebice sam. Priklad: Pracovnik spolecné objedna firmu,
ktera pristroj opravi, nebo podporuje uzivatele v tom, aby
firmu s jeho pomoci vyhledal, zkontaktoval a je pritomen u
opravy.

100 K¢/hod nebo 120 Ké/hod

pii vyuziti
¢innosti a
ukoni nad
80 hodin za
mésic

pFi vyuziti
¢innosti a
ukoni do 80
hodin za
mésic




Ukony a ¢innosti

podpora v hospodareni s penézi
véetné pomoci s nakupy a
béZnymi pochizkami,

Jde o pomoc pfi nakladani s penézi a majetkem. Jedna se o
podporu pfi pravidelném placeni ndjmu, sestaveni financnich|
planti, pomoc pfi vyuziti finan¢nich produktii a sluzeb-
vytvoieni bankovniho u€tu, vyplnéni slozenky. Pomoc pfi
problémech s dluhy, uzavieni avéra ¢i jinych smluv
finan¢niho charakteru- pomoc s témito finan¢nimi problémy
muze probihat formou jejich praktického feseni, nebo
odkézani na pfislusné instituce, které jsou kompetentni k
feSeni téchto zalezitosti. Patfi sem i doprovody na nékup,
nécviky orientace v obchod¢ a pomoc pii vybéru
nakupované¢ho zbozi. Priklad: Pracovnik uZivateli pomdha s
finacnim planem na mésic, spolecné kontroluji a eviduji
vydaje a prijmy. Odkladaji sloZenky, prijmové doklady a
nakupni uctenky. Pracovnik pomiize uZivateli zaplatit najem.

100 Ké¢/hod nebo 120 Ké/hod

pFi vyuZiti
¢innosti a
ukoni nad
80 hodin za
mésic

p¥i vyuZiti
¢innosti a
ukoni do 80
hodin za
mésic

D. Pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu ANO 100 K& hod 120 K&/hod
2 Zahrnuje podporu pracovnika, kterd vede uzivatele k . s, . s,
=] fs . . . . . pri vyuZiti | pri vyuZziti
= . ., vykonavani pravidelné osobni hygieny, napr.: koupel, v | v |
£ Pomoc a podpora pri osobni covox s . ;o o , hrnui ¢innosti a ¢innosti a
o hygiené a poskytnuti podminek spreha, cisténi zubi, umyvani viasi, holeni apod. Zahrnuje 100 K¢&/hod nebo 120 K&/hod |ikoni nad  |dkoni do 80
= yglenc a poskytnutl p také nicvik hygieny. Ve viech bytech Chranéného bydleni \ !
2 pro osobni hygienu . . 80 hodin za [hodin za
2 je koupelna vybyvena umyvadlem, sprchovym koutem, nebo ., .,
= . . P - mésic mésic
5 vanou tedy jsou podminky pro vykonavani osobni hygieny.
E. Vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti ANO 100 K¢/ hod |120 Ké/hod
Jde o podporu uZivatele pti navazani a udrZeni kontaktu s
jeho ptirozenych socialnim prostfedim-piatelé,
spolupracovnici, spoluzaci, partner atd. Pomoc pfi udrzeni ¢i pii vyuZziti | pfi vyuZziti
pomoc pri obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou viz bod. ¢. 5. Zahrnuje také Sinnosti a dinnosti a
upevnéni kontaktu s prirozenym | motivaci k vyhledéani ¢i vyuzivani volnoCasovych aktivit- 100 K¢/hod nebo 120 Ké/hod Jukonii nad Jukoni do 80
socialnim prostiedim, napriklad zprostiredkovani kontaktu na riizné krouzky, 80 hodin za |hodin za
pomoc pri nalezeni prdtel, pomoc zprostiedkovat setkdvani mésic mésic
s dobrovolnikem. Zahrnuje také poradani kulturnich a
volnocasovych aktivit.
Podpora pfi ziskani ¢i Gipravé stravovacich navyku,
dodrzovani pitného rezimu nebo, sestavovani jidelnicku,
motivace k vyuziti dietologickych sluzeb ¢i navstéve pri vyuziti | p¥i vyuZiti
d ¥i ziskavani zakladnich vyzivové poradny. Pracovnik uzivatele motivuje také ¢innosti a ¢innosti a
podpora }m z:s ?Yam Zakiadmen] ¢ mérem k dodrzovani hygieny. Dava uzivateli zpétnou vazbu| 100 Ké&é/hod nebo 120 Ké&/hod |ikont nad [dkoni do 80
navyki péce o sebe . . P . .
na vykonanou hygienu, popt. nabizi nacvik viz ¢innost D. 80 hodin za |hodin za
bod 1. Uzivatel miize pracovnika napriklad pozadat o radu mésic mésic
ohledné vhodného obleceni vzhledem k atudlnimu pocasi
apod.
Patii sem napfiklad nacvik komunikaénich dovednosti,
asertivity, cvi¢eni paméti a pozornosti, nacviky zvladani
stresovych situaci, podpora pii zvladani onemocnéni. . Také . s, . s,
L. . . . . L. " P s, pri vyuZiti pri vyuziti
nacvik a upeviiovani zahrnuje podporu a motivaci pii zprostiedkovani jinych . | . A
motorickych, psychickych a sluzeb v této oblasti (napr. skupina komunikacnich Cinnosti a Cinnosti a
o, . , . o h L 100 K¢&/hod nebo 120 Ké/hod |ikont nad  |ikoni do 80
socialnich schopnosti a dovednosti) . Déle jsou zde zahrnuty spole¢né aktivity . B
. 3 o oo . L, P 80 hodin za [hodin za
— dovednosti, uzivatell a pracovniki (napr. spolecné vareni, generalni o .,
=] mésic mésic

yny a ¢innos

uklid apod.) , které vedou nejen k ziskani novych nebo
upevnéni stavajicich dovednosti a schopnosti, ale také k
nacviku tymové spolupréce.




Uk«

zajiSténi podminek pro
priméiené vzdélavani,

Podpora pii vzdélavani - pracovnik miize napt. uzivateli
poradit, jak si vyhledat jazykovy kurz, podpofit ho pfi jeho
nav§tévovani a studiu jazykd. Zajisténi vzdeélani v oblasti
prvni pomoci a osobni bezpecnosti i bezpecnosti majetku-
napiiklad dulezita telefonni ¢isla, oSetfeni mensiho zranéni,
skoleni o nouzovych a havarijnich situacich a jejich feSeni,
seznameni s obsahem lékarnicky a jejim praktickym
vyuzitim.

100 K¢/hod nebo 120 Ké¢/hod

PFi vyuZiti
¢innosti a
tikont nad
80 hodin za
mésic

Pri vyuZiti
¢innosti a
tikoni do 80
hodin za
mésic

pomoc pri obnoveni nebo
upevnéni kontaktu s rodinou a
pomoc a podpora pii dalSich
aktivitach podporujicich socidlni
za€lefiovani osob

Pomoc a podpora uzivateli pti kontatu, jednani, komunikaci
s rodinou. Zahrnuje pomoc pii komunikaci a jednani s
rodinou, podporu a informovani rodiny, zaji$téni odborné
podpory roding, poptipadé zapojeni rodiny do rehabilitacniho
procesu a spoluprace s uzivatelem. Pr.: Uzivatel ma zdajem
zlepsit si vztahy v rodiné, potiebuje rodiné néco sdélit, chce
zlepsit nebo udrzet komunikaci s rodinou apod. Jde také o
podporu rodiny (predani informaci, podani zakladnich
informaci o nemoci, o ¢innosti sluzby, o odborné podpore
rodiny napr.: psychoedukace atd.

100 K¢/hod nebo 120 Ké/hod

Pri vyuZiti
Cinnosti a
ukoni nad
80 hodin za
mésic

Pri vyuZiti
¢innosti a
ukoni do 80
hodin za
mésic

podpora pfi ziskavani navyka
souvisejicich se zafazenim do

Jedna se o podporu pii rannim vstavani do zaméstnani,
jednani se zaméstnavatelem v ptipadé zhorSeni zdravotniho
stavu, pomoc se zvladanim a upravou denniho rezimu pfi

100 K¢/hod nebo 120 Ké/hod

PFi vyuZiti
¢innosti a
ukoni nad

PFi vyuZiti
¢innosti a
ukoni do 80

pracovniho procesu, nastupu do zaméstnani nebo zprostfedkovani kontaktu na 80 hodin za |hodin za
jiné sluzby (napr. agentury prdce, chranéné dilny apod.). mésic mésic
ANO 100 K¢&/ hod |120 Ké/hod

Zprostiredkovani kontaktu se spolec¢enskym prostiedim

doprovazeni k 1ékafi, na zajmové
aktivity, na organy vefejné moci

a instituce poskytujici vefejné
sluzby, do zaméstnani, $koly ¢i
$kolského zafFizeni a doprovazeni
zpét,

Jedna se nejen o doprovod na riizna vyse zminéna mista,
taktéz o podporu a motivaci pii takovém doprovodu a
moznost navazani dalSich ¢innosti napt.: ¢innost G. Priklad:
Uzivatel pozddal o doprovod k lékari. Do ordinace chee jit
samostatatné. O doprovod k lékari pozddal, protoze se po
cesté neciti dobre.

100 K¢/hod nebo 120 Ké/hod

pFi vyuZiti
¢innosti a
ukoniu nad
80 hodin za
mésic

pFi vyuZiti
¢innosti a
ukoni do 80
hodin za
mésic

Ukony a ¢innosti

podporu a pomoc p¥i vyuZivani

béZné dostupnych sluzeb a
informac¢nich zdroji,

Zahrnuje vyhledavani informaci u bézné dostupnych sluzeb
riznymi zpusoby (internet, telefon, osobné) pracovnikem ve
prospéch, resp. na pfani uzivatele, a to véetné pomoc pii
vyhledani a zjisténi vzdélavacich kurzd. Také motivaci
uzivatele, tyto sluzby vyuzivat. Podporu a pomoc s
navazanim kontaktu s bézné dostupnou sluzbou. Priklad:
Uzivatel ma zdjem chodit do bazénu. Pozada pracovnika,
aby mu vyhledal vyhovujici bazén. Pracovnik preda adresu
a kontakt na vyhledané zarizeni. Pracovnik nabidne
doprovod a podporu. Uzivatel to odmita, vice jiz
nepotiebuje.

100 K¢/hod nebo 120 Ké/hod

pFi vyuZziti
¢innosti a
ukoni nad
80 hodin za
mésic

PpFi vyuZiti
¢innosti a
ukoni do 80
hodin za
mésic

Socialné terapeutické ¢innosti

NE




i

UKkony a ¢innost

Setieni a mapovani potieb &i aktualniho zdravotniho stavu, Setieni
a vyhodnoceni rizik, motiva¢ni rozhovory, individualni planovani,
prubézné a zavéreéné vyhodnoceni plani, hodnoceni spoluprace,
protikrizové planovani a tvorba karticky prvni pomoci, Setfeni
pripravenosti, krizova intervence, osobni podpora (napr. navstévy
béhem hospitalizace, v pripadé potreby ¢i zhorseného zdravotniho
stavu zahrunuje také spolecnou navstévu lékare; zahrnuje
PpFineseni osobnich véci pracovnikem na hospitalizaci, pFinesent
zdkladnich potravin a 1ékii pracovnikem pri nemoci klienta)
podplirné rozhovory a volné rozhovory vedouci k navazovani a
upevhovani vztahu mezi pracovnikem a uzivatelem. Koordinace
péce a podpory (konzultace s oSetiujicimi Iékari, ambulantnimi bez ihrady - -
psychiatry, jinym psychiatrickym persondlem, praktickymi lékari,
socialnimi pracovniky jinych sluzeb mimo organizace,
zatlefiovani osob, psychologové, opatrovnici z uradii, konzultace s kontaktni osobou
atp.) Spole¢né schiizky s klienty na bytech, tzv. seslosti nebo
komunity s klienty (schiizky, na kterych pracovnik s klienty
planuje provozni zéalezitosti, napf. spole¢né uklidy a vafeni na
bytech nebo fesi vztahové zalezitosti diilezité pro spole¢né
fungovani). Dale sem patii tfi tzv. "Velkeé seSlosti" roéné, kterych
se Ucastni klienti a pracovnici (na téchto seslostech se prezentuji
vystupy ze zavéreéné zpravy sluzby, probiha pfedavani informaci o
rozvoji sluzby, planuji se aktiviza¢ni ¢innosti apod.)

socioterapeutické ¢innosti, jejichz
poskytovani vede k rozvoji nebo
udrZeni osobnich a socialnich
schopnosti a dovednosti
podporujicich socialni

Pomoc p¥i uplatiiovani prav, opravnénych zajmi a p¥i obstaravani osobnich zaleZitosti ANO
100 K¢/ hod 120 Ké/hod

Pracovnik jedna v zajmu uzivatele. Zastupuje ho zpisobem,
ktery si s uzivatelem dohodne pii uplatiiovani ¢i obhajobé
jeho prav pfi jednani s riznymi institucemi napf.: policie,
soudy, vétitelé, banky, socialni sluzby, Gfady atd. Patii sem

také nejruzn&jsi nacviky (napr. ndcvik komunikace s " e " .
pri vyuziti pri vyuziti

¢innosti a ¢innosti a

100 K¢&/hod nebo 120 Ké/hod |ikont nad  |ukoni do 80

.. o B urednikem prred samotnou navstévou uradu). Priklad.:
pomoc pii komunikaci vedouci k

., R Uzivatel uzavrel piijcku v bance, kterd je nevyhodna a chce
uplatiiovani prav a opravnénych

Ji zrusit. Pracovnik se s uzivatelem dohodne, jakym

UKony a ¢innosti

zéjmi, zpuisobem budou postupovat. Spolecné navstivi banku. 80vh,0d|n z hovd[n za
Pracovnik prredstavi problém, ktery chce uzivatel vyresit. mesic mesic
Zaméstnanec banky informuje, jak postupovat pri ruseni
pujcky. Pracovnik uzivateli vysvétli situaci a postup, tak aby
Jej uzivatel dobre chdapal. Pracovnik podpori a pomiize
uzivateli pri ruseni piijcky.
PFi vyuZiti | p¥i vyuZiti
Jedna se o praktickou pomoc pii st€hovani, pomoc pii ¢innosti a ¢innosti a
pomoc pri stéhovani zajisténi dopravniho prostfedku ke stéhovani ¢i st¢hovaci 100 K&/hod nebo 120 Ké/hod |ukonti nad |ukont do 80
sluzby, pomoc pii zafizovanim domacnosti. 80 hodin za Jhodin za
mésic mésic
Jedna se o pomoc s administrativou spojenou s jednani s pri vyuziti | p¥i vyuZiti
e e e riznymi institucemi (pomoc vypnénim a pochopenim ¢innosti a ¢innosti a
pomoc pfi vyFizovanibéznych | - o 1o dotazniki, diednich dopisii atd.) , zjistovani | 100 K&/hod nebo 120 K&/hod |ikonii nad  |ikoni do 80
zéleZitosti informaci, které souvisi s jednanim v béznych zalezitostech, 80 hodin za [hodin za

jednani pracovnika a uzivatele o riznych postupech. mésic mésic




